Информация 
о работе комиссии по противодействию коррупции в МОГО «Ухта»
 за 2022 год
	Дата заседания комиссии
	Вопросы, рассмотренные на заседании комиссии
	Решение комиссии

	03.03.2022
	1. Назначение секретаря комиссии для ведения заседания.
2. Внесение изменений в состав комиссии ввиду кадровых изменений в администрации МОГО «Ухта».

3. О реализации мероприятий Программы «Противодействие коррупции в МОГО «Ухта» (2021-2024 годы)» в 2021 году 
4. Об утверждении плана работы комиссии на 2022 год.


	1. Назначить секретаря комиссии.   
2. В состав комиссии предложено рассмотреть кандидатуры.
3. Одобрить отчет о реализации мероприятий Программы “Противодействие коррупции в МОГО «Ухта» (2021-2024) в 2021 году.  
4. Утвердить план работы комиссии по противодействию коррупции в МОГО «Ухта» на 2022 год.  

	14.04.2022
	1. Об итогах работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации МОГО «Ухта» и урегулированию конфликта интересов за 2021 год.

	1. Информацию начальника отдела кадров администрации МОГО «Ухта» принять к сведению.


	12.05.2022
	1. О результатах работы по проведению антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов и их проектов за 2021 год.
2. Рассмотрение вопросов правоприменительной практики в соответствии с пунктом 21 статьи 6 Федерального закона «О противодействии коррупции».  
	1. Информацию начальника Правового управления администрации МОГО «Ухта» принять к сведению.
2. Информацию начальника отдела кадров администрации МОГО «Ухта» принять к сведению.


	20.07.2022
	1. О реализации антикоррупционных механизмов соблюдения ограничений и запретов, связанных с прохождением муниципальной службы в органах местного самоуправления МОГО «Ухта». 
	1. Информацию начальника отдела кадров администрации МОГО «Ухта» принять к сведению.



	09.08.2022
	1. Об итогах работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации МОГО «Ухта» и урегулированию конфликта интересов за 1 полугодие 2022 года.

	1. Информацию начальника отдела кадров администрации МОГО «Ухта» принять к сведению.

	07.09.2022
	1. О результатах работы по проведению антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов и их проектов за 1 полугодие 2022 года.
2. Рассмотрение вопросов правоприменительной практики в соответствии с пунктом 21 статьи 6 Федерального закона «О противодействии коррупции».  
3. О мерах по предупреждению коррупционных правонарушений в сферах с наибольшим риском возникновения и развития коррупции: образование, земельные и имущественные отношения, строительство и жилищно-коммунальное хозяйство, жилищные отношения и градостроительная деятельность, размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд.
	1. Информацию начальника Правового управления администрации МОГО «Ухта» принять к сведению.

2. Информацию начальника отдела кадров администрации МОГО «Ухта» принять к сведению.
3. Информацию руководителей муниципальных учреждений принять к сведению.




