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	АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ГОРОДСКОГО ОКРУГА

«УХТА»
	
	«УХТА»

КАР  КЫТШЛÖН

МУНИЦИПАЛЬНÖЙ  ЮКÖНСА

АДМИНИСТРАЦИЯ



	ШУÖМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ



	23 марта 2012 г.
	
	№
	567/1
	

	г.Ухта,  Республика Коми
	
	


О внесении изменений в постановление администрации 
МОГО «Ухта» от 29 октября 2010 г. № 2556 «Об оплате 
труда работников муниципальных учреждений здравоохранения 
муниципального образования городского округа «Ухта»
Руководствуясь статьёй 144 Трудового кодекса Российской Федерации, частью 2 статьи 55 Устава МОГО «Ухта», администрация ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации МОГО «Ухта»                                                  от 29 октября 2010 г. № 2556 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений здравоохранения муниципального образования городского округа «Ухта» (далее по тексту постановление) следующие изменения:

1) в абзаце первом пункта 2 приложения № 2 к постановлению слова «Заслуженный врач» заменить словами «Заслуженный врач (работник)»;

2) подпункт 7.8 пункта 7 приложения № 3 к постановлению изложить в следующей редакции:

«7.8. Водителям легковых автомобилей и автомобилей скорой медицинской помощи с ненормированным рабочим днем устанавливается доплата за ненормированный рабочий день в размере до 25 процентов оклада, тарифной ставки за фактически отработанное время в качестве водителя»;

3)

а) в пункте 1 приложения № 5 к постановлению:

таблицу изложить в следующей редакции:

«
	Группы по оплате труда руководителей
	Число сметных коек

	1. Больничные учреждения, центры, диспансеры, имеющие стационары

	I
	от 1201 и выше

	II
	от 801 до 1200 (включительно)

	III
	от 501 до 800 (включительно)

	IV
	от 251 до 500 (включительно)

	V
	от 50 до 250 (включительно)

	2. Психиатрические, психоневрологические, наркологические учреждения и клиники; санатории, санатории-профилактории, специализированные санаторные

детские лагеря круглогодичного действия

	I
	от 2001 и выше
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	II
	от 1501 до 2000 (включительно)

	III
	от 1001 до 1500 (включительно)

	IV
	от 501 до 1000 (включительно)

	V
	от 50 до 500 (включительно)

	3. Родильные дома (клиники), дома ребенка, перинатальные центры, центры

планирования семьи и репродукции

	II
	от 251 и выше

	III
	от 101 до 250 (включительно)

	IV
	до 100 (включительно)


»;
б) пункт 1 приложения № 5 к постановлению дополнить подпунктом 1.5 следующего содержания:

«1.5. Лечебно-профилактические учреждения, имеющие лечебно-производственные (трудовые) мастерские с планом привлечения больных к труду не менее 150 больных в год, относятся на одну группу выше, чем это предусмотрено в пункте 1 настоящего приложения»;

в) в пункте 2 приложения № 5 к постановлению:

таблицу изложить в следующей редакции: 
«
	Группы по оплате труда руководителей
	Число врачебных должностей

	I
	от 301 и выше

	II
	от 221 до 300 (включительно)

	III
	от 151 до 220 (включительно)

	IV
	от 66 до 150 (включительно)

	V
	от 8 до 65 (включительно)


»;
г) в подпункте 2.1 пункта 2 приложения № 5 к постановлению слова «врачей-интернов,» исключить;

4)

а) в абзаце шестом подпункта 1.2 пункта 1 приложения № 6 к постановлению слова «, в условиях, предусмотренных постановлением Правительства Российской Федерации от 8 октября 1993 г. № 1002 «О некоторых вопросах оплаты труда работников здравоохранения» исключить;

б) в абзаце третьем подпункта 2.7 пункта 2 приложения № 6 к постановлению слова «(кафедрах вузов, научно-исследовательских учреждениях и др.)» заменить словами «(кафедрах вузов, научно-исследовательских учреждениях и других учреждениях, предприятиях и организациях системы здравоохранения)»;
5) пункт 5 приложения № 6 к постановлению исключить;

6) пункты 6 и 7 приложения № 6 к постановлению считать соответственно пунктами 5 и 6.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования и распространяется на отношения, возникшие                                              с 1 января 2012 года.
И.о. руководителя администрации




         С.С. Соболев
