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	АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ГОРОДСКОГО ОКРУГА

«УХТА»
	
	«УХТА»

КАР  КЫТШЛÖН

МУНИЦИПАЛЬНÖЙ  ЮКÖНСА

АДМИНИСТРАЦИЯ



	РАСПОРЯЖЕНИЕ

ТШÖКТÖМ



	12 декабря 2013 г.
	
	№
	166/1-p
	

	г.Ухта,  Республика Коми  
	
	


Об утверждении Плана реализации муниципальной 

программы МОГО «Ухта» «Развитие системы 

муниципального управления на 2014-2020 годы»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации МОГО «Ухта» от 07.11.2013 № 2076 «Об утверждении муниципальной программы МОГО «Ухта» «Развитие системы муниципального управления на 2014-2020 годы», руководствуясь постановлениями администрации МОГО «Ухта» от 04 сентября 2013 г. № 1633 «О муниципальных программах МОГО «Ухта», от 04 сентября 2013 г. № 1634 «Об утверждении методических указаний по разработке и реализации муниципальных программ МОГО «Ухта»:

1. Утвердить План реализации муниципальной программы МОГО «Ухта» «Развитие системы муниципального управления на 2014-2020 годы», согласно приложению.

2. Финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего распоряжения, осуществлять за счет и в пределах средств, предусмотренных в бюджете МОГО «Ухта» для главных распорядителей бюджетных средств -на соответствующий финансовый год и плановый период на финансирование муниципальной программы МОГО «Ухта» «Развитие системы муниципального управления на 2014-2020 годы».

3. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его подписания.

4. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на начальника Управления делами администрации МОГО «Ухта».

Руководитель администрации





    И.Н. Михель

Приложение

к постановлению 

администрации МОГО «Ухта»

от 12 декабря 2013 г. № 166/1-p
План реализации муниципальной программы  МОГО «Ухта»

«Развитие системы  муниципального управления на 2014-2020 годы»

Подпрограмма 1.   «Электронный муниципалитет» 

	Наименование программы, задачи, основного мероприятия, мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Срок
	Ожидаемый непосредственный результат (краткое описание)
	КЦСР,

Доп.

ФК**
	Код

Субсидии

(ПФХД)
	Объем финансирования (руб.)

	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	
	
	
	Очередной год
	Первый год планового периода
	Второй

год

планового

периода

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Подпрограмма 
1. «Электронный муниципалитет»

 
	Администрация МОГО «Ухта»
	01.01.2014
	31.12.2016
	1.Повысить открытость и прозрачность МОГО «Ухта» за счёт использования и дальнейшего развития портала администрации МОГО «Ухта» и сайтов её структурных подразделений. 2. Рост числа пользователей информацией о деятельности администрации МОГО «Ухта» по средствам информационно-коммуникационой сети «Интернет».

3. Увеличение количества и повышение качества предоставляемых муниципальных услуг. 
	х
	х
	16 724 315,00
	17 504 199,00
	17 504 199,00


2

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Задача 1.1. Развитие информационно-коммуникационных технологий.
	
	01.01.2014
	31.12.2016
	
	х
	х
	4 303 313,00
	4 512 077,00
	4 512 077,00

	Основное мероприятие 

1.1.1. Развитие единой муниципальной мультисервисной корпоративной сети передачи данных администрации МОГО «Ухта»
	МАУ «МФЦ» МОГО «Ухта»
	01.01.2014
	31.12.2016
	Обеспечение доступности к  сервисам и службам КСПД, подключение дополнительных участников в КСПД
	01.1.0514
	1002
	1 828 313,00
	2 199 077,00
	2 199 077,00

	Услуги (работы)  по внедрению и сопровождению, модернизации, ремонту и техническому обслуживанию сервисов КСПД
	МАУ «МФЦ» МОГО «Ухта»
	01.01.2014
	31.12.2016
	Повышение уровня доступности к сервисам и службам в корпоративной сети передачи данных
	1.1.05.01
	1002
	500 000,00
	480 000,00
	480 000,00

	Услуги связи  по обеспечению доступа к сервисам КСПД
	МАУ «МФЦ» МОГО «Ухта»
	01.01.2014
	31.12.2016
	Повышение уровня доступности к сервисам и службам в корпоративной сети передачи данных


	1.1.05.02
	1002
	270 000,00
	303 000,00
	303 000,00

	Приобретение оборудования, программного обеспечения, продление лицензий на ПО
	МАУ «МФЦ» МОГО «Ухта»
	01.01.2014
	31.12.2016
	Повышение уровня доступности к сервисам и службам в корпоративной сети передачи данных


	1.1.05.03
	1002
	1 058 313,00
	1 416 077,00
	1 416 077,00

	Основное мероприятие 1.1.2. Обеспечение функционирования информационных систем в администрации МОГО «Ухта»
	Администрация МОГО «Ухта», отдел МИС
	01.01.2014
	31.12.2016
	Увеличение числа граждан, посетивших портал администрации МОГО «Ухта» 
	01.1.0699
	х
	2 475 000,00
	2 313 000,00
	2 313 000,00


3

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Обеспечение безопасности информационных ресурсов администрации МОГО «Ухта»
	Администрация МОГО «Ухта», отдел МИС
	01.01.2014
	31.12.2016
	Отсутствие вредоносных элементов в компьютерных сетях администрации. Отсутствие угроз несанкционированного доступа к персональным данным администрации.
	1.1.06.01
	х
	126 000,00
	910 000,00
	1 060 077,00

	Развитие портала администрации МОГО «Ухта» в сети Интернет
	Администрация МОГО «Ухта», отдел МИС
	01.01.2014
	31.12.2016
	Увеличение числа граждан, использующих службы и сервисы портала.
	1.1.06.02
	х
	73 000,00
	0
	47 923,00

	Развитие единого электронного документооборота администрации МОГО «Ухта»
	Администрация МОГО «Ухта», отдел МИС
	01.01.2014
	31.12.2016
	Улучшение контроля за исполнением заданий, обращений граждан, писем организаций и предприятий.


	1.1.06.03
	х
	985 000,00
	693 000,00
	595 000,00

	Обеспечение развития, модернизации и  функционирования автоматизированных информационных систем администрации МОГО «Ухта»


	Администрация МОГО «Ухта», отдел МИС
	01.01.2014
	31.12.2016
	Увеличение числа сотрудников, использующих информационные системы. Надежность и долговечность функционирования информационных систем
	1.1.06.04
	х
	1 291 000,00
	710 000,00
	610 000,00

	Задача 1.2. Организация и развитие предоставления муниципальных услуг
	
	01.01.2014
	31.12.2016
	
	х
	х
	12 421 002,00
	12 992 122,00
	12 992 122,00


4
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Основное мероприятие 1.2.1. Оказание муниципальных услуг (выполнение работ) многофункциональным центром предоставления государственных и муниципальных услуг
	МАУ «МФЦ» МОГО «Ухта»
	01.01.2014
	31.12.2016
	Увеличение количества и повышения качества предоставляемых муниципальных услуг 
	01.1.0114
	1000
	12 421 002,00
	12 992 122,00
	12 992 122,00

	Оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	МАУ «МФЦ» МОГО «Ухта»
	01.01.2014
	31.12.2016
	Увеличение количества и повышения качества предоставляемых муниципальных услуг 
	х
	1000
	12 421 002,00
	12 992 122,00
	12 992 122,00

	Подпрограмма 2. «Дополнительные меры социальной поддержки граждан, проживающих на территории МОГО "Ухта"»

	Подпрограмма 2. «Дополнительные меры социальной поддержки граждан, проживающих на территории МОГО "Ухта"»
	Администрация МОГО "Ухта"
	01.01.2014
	31.12.2016
	Улучшение состояния жизни граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. Создание условий для интеграции инвалидов в общество
	х
	х
	1 848 114,00
	2 200 826,00
	2 200 826,00

	Задача 2.1. Развитие системы дополнительных мер социальной поддержки граждан


	Администрация МОГО "Ухта"
	01.01.2014
	31.12.2016
	Снижение социальной напряженности, повышение качества жизни социально-незащищенных граждан, проживающих на территории МОГО «Ухта»
	х
	х
	
	
	

	2.2.1.Основное мероприятие. Предоставление дополнительных мер социальной поддержки отдельным категориям граждан.
	Администрация МОГО "Ухта"
	01.01.2014
	31.12.2016
	Снижение социальной напряженности, повышение качества жизни социально-незащищенных граждан, проживающих на территории МОГО «Ухта»
	01.2.0599
	х
	1 848 114,00
	2 200 826,00
	2 200 826,00


5
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Оказание единовременной материальной помощи в денежном выражении
	Администрации МОГО "Ухта", социальный отдел
	01.01.2014
	31.12.2014
	Снижение социальной напряженности, повышение качества жизни социально-незащищенных граждан, проживающих на территории МОГО «Ухта»
	1.2.05.01
	х
	921 330,00


	867 451,00
	867 451,00

	Приобретение подарочных наборов
	Администрации МОГО "Ухта", социальный отдел
	01.02.2014
	31.12.2016
	100% охват ветеранов Великой Отечественной войны, получивших адресное поздравление в связи с юбилейными датами, ветеранов – Ровесников города, граждан, удостоенных почетных званий города Ухты
	1.2.05.02
	х
	132 314,00
	126 260,34
	139 757,00

	Предоставление льготного проезда школьникам, проживающим в мкрн. Дежнево, к месту учебы в школы города;  
	Администрации МОГО "Ухта", социальный отдел
	01.02.2014
	31.12.2016
	100% предоставление льготных проездных билетов обучающимся в муниципальные общеобразовательные учреждения МОГО "Ухта"
	1.2.05.03
	х
	617 270,00
	759 494,66
	745 998,00

	Предоставление льготного проезда школьникам, проживающим в пст. Тобысь, к месту учебы в МОУ «СОШ № 17» пгт. Боровой от станции Тобысь до станции Юкарка
	Администрации МОГО "Ухта", социальный отдел
	01.01.2014
	31.12.2016
	100% предоставление льготных проездных билетов обучающимся в муниципальные общеобразовательные учреждения МОГО "Ухта"
	1.2.05.04
	х
	43 200,00
	46 620,00
	46 620,00


6
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Формирование единого информационного банка данных инвалидов, нуждающихся в обустройстве жилого помещения пандусом 
	Администрации МОГО "Ухта", социальный отдел
	01.01.2014
	31.12.2016
	Снижение количества инвалидов, нуждающихся в обустройстве жилого помещения пандусом, за счет приобретенного специального оборудования
	х
	х
	0
	0
	0

	Приобретение и доставка специального оборудования для обеспечения доступности общественных и жилых зданий для людей с ограниченными возможностями
	Администрации МОГО "Ухта", социальный отдел
	01.01.2015
	31.12.2016
	Снижение количества инвалидов, нуждающихся в обустройстве жилого помещения пандусом, за счет приобретенного специального оборудования
	1.2.05.05
	х
	0
	260 000,00
	260 000,00

	Организация семинара по проблемам инвалидов
	Администрации МОГО "Ухта", социальный отдел
	01.10.2014.
	31.12.2016
	Повышение социальной грамотности граждан, имеющих инвалидность  
	1.2.05.06
	х
	32 000,00
	33 000,00
	33 000,00

	Изготовление информационной печатной продукции (плакаты, баннеры, буклеты, бюллетени, памятки, 
	Администрации МОГО "Ухта", социальный отдел
	01.04.2014
	31.12.2016
	Повышение социальной грамотности граждан, имеющих инвалидность  
	1.2.05.07
	х
	34 000,00
	36 000,00
	36 000,00


7
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	информационные листы), фото-, аудио- и видеопродукции о различных аспектах, связанных с социальной поддержкой инвалидов, формированием среды и интеграцией их в общество
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Осуществление сотрудничества с предприятиями и организациями по вопросам трудоустройства инвалидов с учетом их индивидуальных возможностей  
	Администрации МОГО "Ухта", социальный отдел
	01.01.2014
	31.12.2016
	Преодоление социальной разобщенности граждан, повышение социально экономического положения  инвалидов
	х
	х
	0
	0
	0

	Организация и проведение Международного дня глухонемых (последнее воскресенье сентября)
	Администрации МОГО "Ухта", социальный отдел
	01.07.2014
	31.12.2016
	Преодоление социальной разобщенности граждан, повышение социально экономического положения  инвалидов
	1.2.05.08
	х
	13 000,00
	14 000,00
	14 000,00


8
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Организация и проведение Международного дня слепых (13 ноября)
	Администрации МОГО "Ухта", социальный отдел
	01.02.2014
	31.12.2016
	Преодоление социальной разобщенности граждан, повышение социально экономического положения  инвалидов
	1.2.05.09
	х
	19 000,00
	26 000,00
	26 000,00

	Проведение  Всемирного дня больных сахарным диабетом (14 ноября)
	Администрации МОГО "Ухта", социальный отдел
	01.08.2014
	31.12.2016
	Преодоление социальной разобщенности граждан, повышение социально экономического положения  инвалидов
	1.2.05.10
	х
	36 000,00
	32 000,00
	32 000,00

	Подпрограмма 3. «Развитие кадрового потенциала муниципальной службы в администрации МОГО "Ухта"»

	Подпрограмма 3.   «Развитие кадрового потенциала муниципальной службы в администрации МОГО "Ухта"» 
	Администрации МОГО "Ухта"
	01.01.2014
	31.12.2016
	 Повышение эффективности и результативности деятельности муниципальных служащих администрации МОГО «Ухта»
	01.3.0000
	х
	70 000,00
	70 000,00
	70 000,00

	Задача 3.1.   

Развитие кадрового потенциала и совершенствование системы управления кадровыми процессами
	 
	01.01.2014
	31.12.2016
	 
	х
	х
	
	
	


9
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Основное мероприятие 3.1.1.  Организация непрерывного профессионального образования и развития работников 
	Администрации МОГО "Ухта"

Отдел кадров Управления делами


	01.01.2014
	31.12.2016
	Повышение уровня компетентности и профессионализма кадров администрации МОГО «Ухта», эффективное взаимодействие администрации МОГО «Ухта» с отраслевыми (функциональными) органами по кадровым вопросам
	01.3.0599
	х
	70 000,00
	70 000,00
	70 000,00

	Определение потребности в профессиональном обучении работников администрации МОГО "Ухта"
	Администрации МОГО "Ухта"

Отдел кадров Управления делами


	01.01.2014
	31.12.2016
	Обеспечение наиболее полного охвата повышением профессионального уровня работников органов МСУ
	х
	х
	0
	0
	0

	Организация и проведение переподготовки и повышения квалификации работников администрации МОГО "Ухта"
	Администрации МОГО "Ухта"

Отдел кадров Управления делами


	01.01.2014
	31.12.2016
	Увеличение численности работников администрации МОГО "Ухта", прошедших переподготовку и повышение квалификации
	1.3.05.01
	х
	70 000,00
	70 000,00
	70 000,00


10
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Организация проведения семинаров, по развитию управленческих компетенций для руководителей и специалистов кадровых служб отраслевых (функциональных) органов 
	Администрации МОГО "Ухта"

Отдел кадров Управления делами


	01.01.2014
	31.12.2016
	Повышение компетентности руководителей и специалистов отраслевых (функциональных) органов
	х
	х
	0
	0
	0

	Основное мероприятие 3.1.2. Совершенствование форм оценки персонала на муниципальной службе и работы с кадровым резервом  
	Администрации МОГО "Ухта"

Отдел кадров Управления делами


	01.01.2014
	31.12.2016
	Повышение уровня компетентности и профессионализма кадров администрации МОГО «Ухта»
	х
	х
	0
	0
	0

	Работа по формированию и эффективному использованию кадрового резерва
	Администрации МОГО "Ухта"

Отдел кадров Управления делами


	01.01.2014
	31.12.2016
	Обеспечение должностей, на которые формируется резерв, квалифицированными кадрами, оптимизация процесса ротации кадров
	х
	х
	0
	0
	0


11
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Организация конкурсов на замещение вакантных должностей муниципальной службы
	Администрации МОГО "Ухта"

Отдел кадров Управления делами


	01.01.2014
	31.12.2016
	Обеспечение открытости и гласности поступления на муниципальную службу, оптимизация процесса карьерного продвижения, обеспечение замещения должностей муниципальной службы квалифицированными кадрами, оптимизация привлечения, развития, оценки и ротации кадров
	х
	х
	0
	0
	0

	Разработка и внедрение новых форм проведения аттестации муниципальных служащих
	Администрации МОГО "Ухта"

Отдел кадров Управления делами


	01.01.2014
	31.12.2016
	Всесторонний учет способностей, умений и навыков муниципального служащего, опыта их участия в различных проектах, пройденных курсах повышения квалификации и т.д.; определение необходимого уровня развития по каждой должности, разработка объективных критериев оценки соответствия гражданина заданным компетенциям
	х
	х
	0
	0
	0


12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Задача 3.2. Совершенствование антикоррупцион-ного механизма в рамках реализации кадровой политики администрации МОГО "Ухта"
	 
	01.01.2014
	31.12.2016
	 
	х
	х
	0
	0
	0

	Основное мероприятие 3.2.1. Совершенствование механизма контроля соблюдения ограничений, связанных с замещением должностей муниципальной службы 
	Администрации МОГО "Ухта"

Отдел кадров Управления делами


	01.01.2014
	31.12.2016
	Создание условий для ликвидации стимулов к коррупции
	х
	х
	0
	0
	0

	Мониторинг соблюдения ограничений и запретов, связанных с замещением муниципальной службы в администрации МОГО "Ухта"
	Администрации МОГО "Ухта"

Отдел кадров Управления делами


	01.01.2014
	31.12.2016
	Отсутствие нарушений, связанных с соблюдением ограничений и запретов
	х
	х
	0
	0
	0


__________________________________________
