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	АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ГОРОДСКОГО ОКРУГА

«УХТА»
	
	«УХТА»

КАР  КЫТШЛÖН

МУНИЦИПАЛЬНÖЙ  ЮКÖНСА

АДМИНИСТРАЦИЯ



	РАСПОРЯЖЕНИЕ

ТШÖКТÖМ



	14 декабря 2022 г.
	
	№
	221-р
	

	г.Ухта,  Республика Коми  
	
	


Об утверждении плана проведения проверок ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в отношении организаций, подведомственных МОГО «Ухта»,                      на 2023 год

В целях реализации норм Трудового кодекса Российской Федерации, Закона Республики Коми от 02.11.2018 № 87-РЗ «О порядке и условиях осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права»:

1. Утвердить план проведения проверок ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в отношении организаций, подведомственных МОГО «Ухта», на 2023 год согласно приложению к настоящему распоряжению. 

2. Уполномоченному на осуществление ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных актов, содержащих нормы трудового права, в отношении организаций, подведомственных                            МОГО «Ухта», довести настоящие распоряжение до сведения заинтересованных лиц.  

3. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его принятия и подлежит размещению на Официальном портале администрации МОГО «Ухта» в течении 10 календарных дней со дня его принятия.

4. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.
Глава МОГО «Ухта» - руководитель 

администрации МОГО «Ухта»






    М.Н. Османов
Приложение

к распоряжению

администрации МОГО «Ухта»

от 14 декабря 2022 г. № 221-р
ПЛАН

проведения проверок ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, 
содержащих нормы трудового права,  в отношении  организаций, подведомственных МОГО «Ухта», на 2023год.

Администрация МОГО «Ухта»
наименование уполномоченного органа, осуществляющего плановые проверки

	№ п/п
	Наименования подведомственной организации, деятельность которой подлежит плановой проверке
	Место нахождения подведомственной организации, деятельность которой подлежит плановой проверке
	Дата начала проведения плановой проверки, срок ее проведения
	Предмет плановой проверки
	Основания проведения плановой проверки
	Проверяемый период

	1
	2
	3
	6
	5
	
	7

	1
	Муниципальное дошкольное образовательное учреждение "Детский сад № 18 комбинированного вида" г.Ухта
	169300, Республика Коми, г.Ухта, ул. Ленин 15а пос. Водный
	август,

не более 20 рабочих дней
	Ссоблюдение трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	Закон Республики Коми от 02.11.2018 № 87-РЗ
	2022 год и текущий период 2023 года

	2
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение "Средняя общеобразовательная школа №18" г.Ухта
	1693012, Республика Коми, г.Ухта, 
Пр. Ленина 6А
	
	
	
	

	3
	Муниципальное общеобразовательное учреждение "Средняя общеобразовательная школа № 9" г.Ухта
	169303, Республика Коми ,г.Ухта, 

ул.Школьная,  5  п. Седъю
	сентябрь,

не более 20 рабочих дней
	
	
	

	4
	Муниципальное учреждение дополнительного образования «Детская музыкальная школа поселка Ярега» муниципального образования городского округа «Ухта» г.Ухта
	169347, Республика Коми, г.Ухта, пгт. Ярега, ул. Октябрьская , 45 
 
	октябрь,

не более 20 рабочих дней
	
	
	


2

	1
	2
	3
	6
	5
	
	7

	5
	Муниципальное учреждение «Центр силовых видов спорта «Пауэр-Ухта»
г.Ухта
	169300, Республика Коми, г.Ухта, 
Наб. Нефтяников,10
	ноябрь,

не более 20 рабочих дней
	
	
	

	6
	Муниципальное учреждение «Управление образования» администрации МОГО «Ухта» г.Ухта
	169300, Республика Коми, г.Ухта,

ул. Первомайская ,22  


	декабрь,

не более 20 рабочих дней
	Ссоблюдение трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	Закон Республики Коми от 02.11.2018 № 87-РЗ
	2022 год и текущий период 2023 года


_________________________________________
